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3. DESARROLLO

3.1. OBJETIVO GENERAL

Afianzar vinculos afectivos entre las personas mayares y sus referentes familiares y sociales y Promover el desarrollo y mantenimiento de las capacidades
y habilidades cegnitivas, motoras y de desempefio ocupacional a través de procesos de educacion, formacion, e inclusion laboral, en el marco de los
derechos de la persona con discapacidad.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICDS

Actividad 1.Ofrecer el recurso necesario para la realizacion de llamadas y/o videollamadas a referentes de las personas mayores.

Actividad 2. Caracterizar e identificar a la poblacion interesada en participar en procesos de educacion formal, considerando sus gustos e intereses, y
oremover su vinculacion acliva en ofros escenarios educatives que faciliten nuevos aprendizajes y la creacion de redes de apoyo a ravés de diversas
entidades.

Actividad 3. Gestionar fa inclusion laboral de las personas mayores para el forlalecimiento de sus habilidades sociocupacionales por medio de un trabajo
acordes a sus necesidades y expectativas.

Actividad 4.Ofrecer una variedad de actividades significativas y de interés para las personas mayores. Considerando sus gustos e inlereses, las cuales se
han eslablecido en dos lineas de opciones ocupacicnales que no solo fomentan el desarrollo de habilidades molrices y cognitivas, sino gue tambigén
astimulan la creatividad mediante procesos de aprendizaje enriquecedores. Estas actividades buscan proporcionar experiencias gratificantes.

3.3. METODOLOGIA

Actividad 1. Comunicacion y tecnologias para el reencuentro familiar: Durante los dias 01, 02, 04, 08, 11, 15y 22, se llevo a cabo |a
convocatoria dirigida a personas mayores para participar en la actividad de acceso a los medios de comunicacion, que se realizard este
mes, En esta propuesta, los participantes tendran la oportunidad de establecer contacto con sus referentes familiarss y/o sociales a
través de los medios disponibles,

Actividad 2. Educacion para toda la vida
EDUCACION FORMAL

Durante el mes de abril, especificamente los dfas 01, 02, 08, 08, 22, 23, 28 y 30, se llevaron a cabo un total de ocho encuentros de
acompanamiento educativo dirigidos a cuatro estudiantes del Colegio Integrado de Fontibon. Estas sesiones tuvisron como finalidad brindar un
espacio de apoyo personalizado, con énfasis en el fortalecimiento de habilidades cognitivas y el acompanamiento en la realizacion de tareas
escolares.

Desde el primer encuentro, se desarrolld una observacidn diagnéstica inicial, que permitid identificar lanto las dificultades especificas de cada
estudiante como sus fortalezas individuales. Esta informacion fue fundamental para adaptar las estrategias de trabajo y asegurar un
acompanamiento acorde & sus necesidades particulares.

EDUCACION NO FORMAL

SESION 1 Capacitaciones en Refuerzo de Habilidades: El dia § de abril de 2025, se inicié una jomada de capacitacion enfocada en el refusrzo
del autocuidado a través de habilidades culinarias, en el marco del convenio con la Fundacién FUMDIR. La actividad comenz4 con una
conversacion introductoria, donde se explicd el propasito de la sesion: desarrollar hablilidades précticas en la preparacion de alimentos y promover
|habitos de autocuidado, autonomia y trabajo colaborative, Se presentd la receta dei dfa papas chorreadas como un plato tipico v facil de preparar,
ideal para fortalecer lanto fa autoestima como las habilidades organizativas y productivas. Se deslaco lambién |a imponancia de este tipo de
aclividades como medio para fomentar la participacion, el aprendizaje funcional y el bienestar integral,

SESION 2 Mesas redondas de la diversidad: El dia 25 de abril del 2025 se dio la bienvenida a las personas mayores participantes, generando
un espacio de encuentro y socializacion. Se presento al equipo de la Biblioteca José Francisco Caldas de Suba y se explico brevemente el
proposito de la actividad: fomentar &l gusto por la lectura y la expresion creativa a través de un espacio ludico y cultural, Se realizo una breve
introduccién al texto literario que serfa trabajado, con preguntas motivadoras para captar el interés del grupo.




3.3.1 MOMENTO
INICIAL

SESION 3 Taller de Manejo de Tecnologias y Comunicaclones (TIC): El dfa 14 de abril de 2025, se convocd a las personas mayores a
participar en una nueva sesién del Taller de Tecnologias y Comunicaclones (TIC), desarrollada en colaboracién con la plataforma educativa GFC
Global. En esta ocasidn, el enfoque estuvo centrado en el manejo basico de |a red social Facebook, con el propésito de fomentar la inclusion dighal
y fortalecer las habilidades comunicativas de los participantes en entomos virluales.

Al inicio de |a jomnada, se generd un espacio de conversacion para identificar los conocimienlos previos sabre redes sociales. y se explicd la
importancia de utilizar plataformas como Facebook para mantener vinculos sociales, acceder a informacion de interés, participar en grupos
comunitarios y compartir experiencias de manera segura y conscienle.

SESION 4 Arte en movimiento: Taller musical. El dia 24/04/2025 se realizé articulacién con la Escuela Musical Altavoz y su directora musical
Diana Llanos. Se motiva a fos participantes para que después del momenio def refrigerfo se dirfjan af espacio ¥ hagan parte de fa actividad. La
docente y la profesional preparan el espacio ¥ los elementos que van a utilizar,

SESION 5 GFC global: En el transcurso del mes de abril, especificamente los dias 02, 04, 07,14, 21 y 28 se llevaron a cabo seis seslones de
acompafamiento personalizado dirigidas a dos adultes mayores inscritos en el curso de habilidades blandas y educacion financiera. E| propésito
principal de estas sesiones fue brindar apoyo técnico v pedagogico, especialmente en el manejo basico del computador y la familiarizacion con |a
plataforma virtual ulilizada para el desarrollo del curso. Desde el primer encuenlro, se llevo a cabo una valoracion diagnastica inicial, que pemmitio
identificar el grado de familiaridad de los participantas con el uso de tecnologias y los conlenidos del curso. Esta informacidn fue clave para adaptar
la metodologia de Irabajo a las necesidades y capacidades Individuales de Ios participantes, asegurando asl un proceso de aprendizaje mas
efectiva y accesible.

Actividad 3. Empleo y Talento:

Durante el mes de abril 08/04/2025. se dio inicio a una significativa jorada de reflexidn dirigida a personas mayores, con el propésito de generar
un espacio de didlogo abierto sobre la inclusion laboral en la vejez. La actividad, realizada en el marco de una alianza con la plataforma
QuieroEmpleoYa y en colaboracién con la Alcaldia Mayor de Bogotd, fue convocada para reconocer y valorar la experiencia, compromiso y
polencial de las personas mayores como lrabajadores aclivos. Se dio la bienvenida a los participantes, resaltando la importancia del encuentro y el
objetiva de brindar herramientas que faciliten su parficipacion en el mercado laboral aclual.

4. Actividad. Manualidades "Creando con Magia" 4. Linea No 1: Taller de pintura y porcelanicron.sta actividad se realizo los dias
{01/4/2025,02/4/2025,07/4/2025,14/4/2025,16/4/2025,21/4/2025,23/4/2025, 2B/4/2025,30/4/2025, }.Se realiza actividad con porcelanicron y
madera con fas personas mayores, Para iniclar cada sesion, se invita a los participantes a sentirse comodos con el espacio v los materiales
disponibles, promoviendo un ambiente relajado y acogedor. Se les motiva a través de una breve dindmica de visualizacion: con los ojos cerrados,
se |les propone recordar un objeto, un lugar o un momento especial vinculado a elementos naturales como la madera, la ceramica. Este ejercicio
busca despertar emociones, recuerdos positivos y conexiones personales con los materiales que se utilizardn durante la actividad.

Linea No 2: "Arte de Embellecer” Esle taller tiene como objetivo la elaboracian de piezas decorativas para la ambientacion del centro, siguiendo el
plan de intervencion y 1a época del ario, Durante los dias de
encuentros(03/4/2025,08/4/2025,08/4/2025,11/4/2025,15/4/12025,22/4/2025,2414/2025, 29/4/2025).5e ha fomenlado la parlicipacidn de las
personas mayores a lravés de invilaciones personalizadas, disefiadas segun sus intereses y necesidades. Algunas personas mayores han sido
acompanados hasla el espacio de la actividad, ubicados en las mesas de ranera estralégica, resallando sus habilidades y la importancia de su
conlribucion en la continuidad del mural. De esle modo, se ha promovido un ambiente molivador.

Dentro de esta linea se viene creando actividades para las personas mayores menos funcionales y que por diferentes motivos permanecen en
cama. Esto con el fin de mantener sus habilidades propias a través de actividades de estimulacion 1actil con diferentes texturas
(114/2025.21/4/2025,). Para dar inicio a la actividad, se puso especial atencion en involucrar a las personas con menor funcionalidad,
acercandome a ellas de manera célida y motivadora. A través de una invitacion personalizada, se las animo a participar en la experiencia,
despertando su cunosidad y enlwsiasmo. Se presenit la actividad de texturas con la elaboracion de masita casera, plastiling, destacando su valor
como una oportunidad para explorar nuevas sensaciones y estimular la creatividad en un ambiente acogedor y participativo.

Actividad 1, Comunicacion y tecnologias para el reencuentro familiar: Se Hevo a cabo actividad de acceso a medios de comunicacion
con las personas mayores con el fin de llegar a establecer contaclo con todas las redes de apoyo familiar y social con las cuales cuentan
algunas de las personas mayores de la comunidad de cuidado hogar casa Santa Mar(a estas se desarrollan por medio del
establecimiento de contacto telefonico dénde se busca fortalecer todos estos vinculos y mantener los vigentes se logro establecer
contacto con |os referentes sociales de las personas mayores,




3.3.2. MOMENTO
CENTRAL

Aclividad 2. Educacion para loda la vida:

EDUCACION FORMAL

Durante el desarrolio de las sesiones. se pusieron en practica diversas melodologias aclivas y personalizadas, enfocadas en reforzar capacidades
cognitivas clave como la atencién, la memoria operaliva y el razonamiento Idgico. Se ofrecié apoya en la comprensitn y resolucion de las laress
escalares, promoviendo una comprensicn real de los contenidos académicos mas alla de su simple ejecucion. Ademas, se trabajaron herramientas
de organizacion personal y planificacion del tiempe, buscando que los estudiantes adquirieran mayor aulonomia en su proceso escolar. Las
aclividades fueron disefiadas de manera dinamica, considerando los distintos estilos de aprendizaje y fomentando una parlicipacidn en cada
sesién.

EDUCACION NO FORMAL

SESION 1 Capacitaciones en Refuerzo de Habilidades:Durante la jornada, (os participantes se organizaron en grupos para realizar paso a paso
la preparacion de las papas chorreadas, gulados por el equipo facilitador de FUMDIR, La sesion incluys 1a planeacian, limpleza, caccion,
preparacion de la salsa y emplatado del producto final. Ademas, se abordaron temas como la higiene en la cocina, el trabajo en equipo. el manejo
seguro de ulensilios y la organizacion del espacio de trabajo.

Posleriormente, se organizé una pequeria venta comunitaria dentro del entorno institucional, donde Jos adultos mayores ofrecisron el producto
elaborado a otros compariercs, funcionarios y visitantes. Este momento fue clave para reforzar no solo sus habilidades culinarias, sino también
competencias relacionadas con la comunicacion, la autoestima, el manejo del dinero v el sentido da logra.

SESION 2 Mesas redondas de |a diversidad: Durante ef momento central, se dio inicio a la lectura grupal del texto seleccionado, promoviendo la
participacion activa de las personas mayores mediante preguntas reflexivas y comentarios espontanecs. Posteriormente, se realizo el juego de
“concentrese de frutas®, en el cual los participantes. de manera Idica, fueron asociando Imagenes de frutas con recuerdos, anécdotas y elementos
del relato lsido. Esta dinamica permitio hilar pequerias historias colectivas, estimulando la creatividad, la memoria y fortaleclendo los lazos de
interacclon entre los asistentes.

SESION 3 Taller de Manejo de Tecnologias y Comunicaciones (TIC): Durante el desarrollo de la sesion, se guio paso a paso 3 los participantes
en el proceso de navegacion basica dentro de Facebook, indluyendo temas como:

. Creacion ylo acceso a una cuenta personal

. Configuracion de perfil

- Busqueds y adicion de contactos

. Publicacion de estados, fotos y comentarlos

. Acceso a paginas de interes y grupos comunitarios

Se brindaron explicaciones claras y adaptadas al ritmo de los asistentes, permitiendo que cada persona pudiera interactuar directamente con Ja
plataforma y resolver sus dudas en tiempo real. El ambiente fue de acompafiamiento constanite, |o cual fadilité que los participantes adquirieran
rmayor seguridad al explorar la red social,

SESION 4 Arte en movimiento: Taller musical. La sesion tiene un enfoque desde el puiso y la discriminacion auditiva, por lo cual se inicia con un
ejercicio en el que dependiendo del sonido que escuchen deben realizar algin movimiento del aro de colores. Despugs, las personas mayores
visualizan algunas imagenes en el televisor, gue se asocian a palabras y ritmos {gjemple: sol, ca-sa, mu-si-ca, ma-ri-po-sa), y deben interpretar
cada silaba en el Instrumento de percusion menor. La docenle realiza una breve explicacion sobre el pulso y los participantes deben llevar el pulso
de manara constante, a medida que escuchan diferentes piszas musicales.

SESION 5 GFC global: Durante las sesiones, se realizo un acompefiamiento intensivo enfocado en que los adultos mayores adquirieran destrezas
basicas en el uso det computador, especisimante orientadas a la navegacion autonoma en Ia plataforma virtual. Se trabajo de forma guiada para
que pudieran acceder correctamente a los malenales del curso (videos, lecturas, y actividades), reforzando su confianza y habilidades digitales,
Despues de cada contenido abordadp, se generaron espacios de conversacion y analisis donde se les plantearon preguntas relacionadas con los
temas vistes, lo que permitio no sole evaluar la comprension, sino también ejercitar funclones cognitivas como la atencion, la memoria y el
razonamiento. Estos espacios tambien facilitaron que los participantes expresaran sus opiniones y resclvieran inquietudes, promoviendo asi la
participacion en un entorno de confianza y respeta.

Actividad 3. Empleo y talento:

Durante el desarrollo de |a jornada, se propicio un analisis colsctivo sobre las oportunidades de empleo para las personas mayores, destacando 1a
necesidad de visibilizar su perfil laboral y su trayectoria como un activo valiosa para las organizaciones. Se compartieron reflexiones sobre camo el
envejecimiento no implica una pérdida de capacidades, sino una transformacion de habilidades que pueden ser aprovechadas en contextos
laborales flexibles & inclusivos.

En este espacio, QuisroEmpleoYa presenta ofertas laborales vigentes y compatibles con los intereses y capacidades de este grupo poblacional,
Ademas, se socializd informacion sobre la jormada de empleo organizada por la Alcaldia de Bogotd. en el marco del proyecto del Metro de Bogota,
en la cual se identificaron vacantes adaptadas a las nacesidades de personas mayores. Se generd un dilogo enriquecedor en el que los
asistentes compartieron sus experiencias, expeclativas y desaflos frente a la busqueda de empleo, entre elios el manejo de nuevas tecnologfas, el
desanimo frente a la busqueda acliva y la discriminacion por edad.




"4. Aclividad, Manualidades "Creando con Magia"4. Linea No 1. Taller de pintura y porcelanicron. A partir de esta inspiracitn, se inicié la actividad
en madera aplicando la 1écnica de belin de Judea, permitiéndoles envejecer y dar un acabado especial a las piezas. En aclividad de
porcelanicron, laboraron figuras sencillas de animales, modelando con sus propias manes y explorando la maleabilidad dei material. Durante la
actividad, se fomentd la creatividad y la expresion personal, generando un espacio de disfrute y aprendizaje compartido.

Linea No 2: "Arte de Embellecer" Este taller tiene como objetivo |a elaboracion de piezas decorativas para l2 ambientacion del centro, siguiendo el
plan de intervencion y la época del ano. Durante el desarrollo de Iz actividad, se promavié la participacion activa de las personas mayores
madiante un acompafamienta cercano y motivador. A través de invitaciones personalizadas, adaptadas a sus intereses y necesidades, se
garantizo su integracion en el proceso creativo. En este espacio de exploracian, luvieron la opertunidad de trabajar con papel irs, experimentando
con la téenica de plegado para |a elaboracion de frisos, lo que les permitié desarrollar su creatividad y habilidades manuales de manera
significativa. Se dio inicio a la decoracion alusiva al mes de mayo dia de la Madre con reconccimiento, exploracion, manipulacion y creacién de
flores en papel crepe.

Dentro de esta linea se viene creando aclividades para las personas mayores menos funcionales y que por diferentes motivos permanecen en
cama o que tienen una baja participacion en actividades. Durante el desarrollo de la actividad, se puso especial atencion en involucrar a las
|personas con menor funcionalidad, brindandoles un acompafiamiento cercano y motivador, A traves de una interaccion calida y personalizada, se
les animo & participar activamente, despertando su cunosidad y entusiasmo, Se llevo a cabo la exploracion de texturas mediante la elaboracion de
masita casera, permitiéndoles experimentar nuevas ssnsaciones con, aceite, sal,vinilo y harina de trigo. En un ambiente acogedor y participativo,
cada persona tuvo |a oportunidad de manipular y amasar el material.

3.3.3. MOMENTO
FINAL

Actividad 1. Comunicacion y tecnologias para el reencuentro familiar: Al finalizar la actividad se evidencian cambios favorables a nivel
conductual con la personas mayores que logran la comunicacion con sus seres queridos. Asi mismo, se ve disminucidn a nivel
emocional en las personas mayores gue no logran comunicacion con sus referentos familiares y/o sociales.

Actividad 2. Educacion para toda la vida:

EDUCACION FORMAL

Al cierre del ciclo de acompanamiento del mes de abril, se realizo una valoracion cualitativa de los avances de cada estudiante. Se evidencio una
Imejora significativa en el rendimiento académico, asi como en la confianza y autonomia para enfrentar sus responsabilidades escolares. Si bien
algunos casos aun presentan desafios puntuales, el progreso general fue favorable y sostenido.

EDUCACION NO FORMAL

SESION 1 Capacitaciones en Refuerzo de Habilidades: Al finalizar la actividad, se abrid un espacio de retroalimentacion donde los
participantes compariieron como vivieron la experiencia, destacando la satisfaccion de haber preparado y comercializado un produclo propio. Se
promovid una reflexién colectiva sobre la importancia de mantenerse activos, aprender cosas nuevas y explorar talentos gue pueden aportar al
autocuidado y a la vida colidiana. Los adultos mayores expresaron sentirse Utiles, valorados y motivados, resaltando el ambiente de cooperacion,
respeto y alegria durante toda la jornada.

SESION 2 Mesas redondas de la diversidad: Para cerrar |a jomada, se invito a los participantes a compartir Ias historias construidas y a
reflexionar sobre la experiencia vivida. Se destacd |a importancia de la imaginacion, el trabajo en equipo y el disfrute de la lectura como medio de
expresion y conexion emocicnal. Se agradecic la participacion activa de todos y se reforzo la invitacion a seguir vinculdndose a las actividades
culturales de la Biblioteca José Francisco Caldas de Suba

SESION 3 Taller de Manejo de Tecnologfas y Comunicaciones (TIC): Al concluir Ia sesion, se invitd a Ios asistentes a realizar una pequenia
practica libre, como hacer una publicacion o comentar una imagen, utiizando lo aprendido. Se promovio el intercambio de experiencias entre los
participantes, quienes expresaron sentirse mas conectados con sus familias, amistades y comunidades gracias al uso de Facebook, Asimismo, se
enlregaron recursos digitales complementarios (videos tutoriales y enlaces de GFC Global) para que pudieran sequir fortaleciendo sus habilidades
de manera aulénoma.

SESION 4 Arte en movimiento: Taller musical. Para finalizar la sesidn, cada participante interpretara un mativo ritmico diferente asociado a una
palabra, y al locarlas al mismo tiempo se generan polirritmias que permiten discriminar auditivamente cada molivo ritmico y, a su vez escuchar el
ensamble coleclivo.

SESION 5 GFC global: Al término de las cinco sesiones, se evidenclaron avances significativos en el proceso de aprendizaje de los participantes.
Mostraron mayor seguridad al utilizar la plataforma, mayor autonomia para sjecutar las actividades del curso, y una mejor retencién de los
conceptos fundamentales de las habilidades blandas y la educacidn financiera. Sl bien persistieron algunas dificultades menores en el manejo
técnico de cierlas elementos digitales, se destacé una evalucién positiva en |a disposicidn, la confianza y la capacidad de los adultos mayaores para
desenvolverse en el entorno virlual del curso,

Actividad 3. Empleo y talento:

La jomada culming con una reflexion colectiva sobre el valor del trabajp como herramienta para mantener el bienestar emocional, la autoestima y el
sentido de proposito en esta etapa de Ia vida, Se motiva a los participantes a no perder la confianza en sus capacidades, a mantenerse mental y
emocionalmente activos, y a reconocer que aun tienen mucho que aportar al entomo laboral. Se destacé que el empleo en |3 vejez no solo es
posible, sino tambien una via para fortalecer el bienestar integral.




"4, Actividad. Manualidades "Creando con Magia” 4. Linea No 1: Taller de pintura y porcelanicron.La actividad de modelado en percelanicrén fue
valorada posilivamente por las personas mayores, quienes lograron iniciar cuatro figuras sencillas de animales, dejando la base principal
elaborada. Durante el proceso, se observé un alto nivel de compromiso y disfrute, evidencianda el impacto positivo en su creatividad y expresion
|persenal En especial de una perscna mayore quien elaboro Ja figura de manera independiente.

Linea No 2: "Arte de Embellecer”. En esle momento de cierre, cada participante pudo apreciar su trabajo con papel iris, observands el resultado de
la técnica de plegado aplicada en la elaboracion de frisos. Se fomentd Ia reflexion sobre sl proceso vivido, destacande comao esia actividad les
|permitio desarrollar su creatividad y fortalecer sus habilidades manuales. Finalmente, se generd un espacio de reconacimiento y gratitud,
valorando el esfuerzo y la dedicacion de cada persona en un ambiente de disfrute y aprendizaje compartido Estuvieron muy motivados en el inicio
de la decoracion para el mes de mayo, logrando elaborar algunas flores en papel crepe realizando un plegado sencillo y enrollado del pape!

Denlro de esta linea se visne creando aclividades para las personas mayores manos funcionales v que por diferentes motivos permanecen en
cama. A medida que finalizaban la manipulacion y el amasado de la masita casera, elaborada con aceite, sal, vinilo y harina de trigo. se invité a las
Personas mayores a COMpartr sus sensaciones y experiencia sobre la aclividad. En un ambiente acogedor y participativo, se generd un sspacio de
dialogo donde cada uno pude expresar como se sintio y qus descubrio a través del tacto y Ia creatividad.

3.4.RECURSOS

Se ponen los recursos utilizados para todas las actividades (general)

Celular Esfaro
Computadar Cuaderno
Colaores Lapices
Insumos de Panaderia Balas. Cofias
Formalo Carpela llamadas
Aros de colores variadad de papeles y cartones
vinilos variados bisturis, tijeras, reglas, pegantes,balones, cintas entre otras
Papel celofan, tela verde, twhos pop it Parlante de audio, instrumentos de percusion menor
Pelotas de colares Televisor
4, EVALUACION DEL ENCUENTRO

Actividad 1. Comunicacion y tecnologias para el reencuentro familiar: Se logra Iz participacion de la varias personas mayares en donde |a
comunicacion con sus referentes genera una participacion efectiva ante la ejecucion y participacion de olras actividades. Responsable: Diana
Camila Varon Murcia - Psicologa.




Aclividad 2. Educacion para toda la vida:

EDUCACION FORMAL

En términos generales, el proceso de acompafiamiento fue altamente positivo, cumpliendo con las objetivos propuestos de fortalecimiento cognitivo y
apoyo educativo. Los estudiantes manifestaron sentirse mas seguros y molivados frente a sus lareas escolares, lo que se reflejd en una mayor disposicicn
al aprendizaje y mejor manejo del tiempo. Dificultades encontradas: No se presentaron siluaciones relevanies que obstaculizaran el desarrollo de las
sesiones. Numero de participantes. 4 estudiantes del Colegio Integrado de Fonlibén. Responsable de la aclividad: Paula Andrea Riafio Agudelo -
Terapeula Ocupacional,

EDUCACION NO FORMAL

SESION 1 Capacitaciones en Refuerzo de Habilidades: La jomada fue altamente positiva y cumplio con el objetivo de reforzar el autocuidado a través
del desarrollo de habilidades practicas, fomentando la autonomia, la autoestima y la participacion. La combinacion entre la cocina y Ia venta permitio
trabajar de forma transversal aspectos fisicos, cognitivos, emocionales y sociales. Se observé un alto nivel de compromiso, disfrute v trabaje en equipo por
parte de los participantes, asi como un fortalecimiento de su sentido de pertenencia e iniciativa personal. La alianza con FUMDIR resulto clave para
brindar acompanamients técnico y motivacional, haciendo de esta experiencia una herramienta significativa en el proceso de envejecimiento activo.
Dificultades: No se presentaron abslaculos relevantes durante el desarrallo de la actividad. NUmero de participantes: 12 adultos maycres. Responsable de
la aclividad: Paula Andrea Riano Agudelo — Terapeuta Ocupacional,

SESION 2 Mesas redondas de la diversidad:La actividad tuvo una excelente acogida entre los participantes, quienes se mostraron motivades, atentos y
comprometidos durante cada una de las dindmicas. Se evidencic un afte nivel de participacion, creatividad y disfrute, asf como un fortalecimlente de fas
habilidades de expresion oral y memoria. Se recomienda conlinuar utilizando actividades ludicas que integren la lectura con efercicios de creacion
colectliva para fomentar la participacion y el bienestar emocional de las personas mayores. Dificuftades: no se evidencia, nimero de participantes: 20
personas mayores. Responsable de la actividad: Paula Andrea Riarino Agudelo-Terapeuta Ocupacional.

SESION 3 Taller de Manejo de Tecnologias y Comunicaciones (TIC):La sssion fue altamente satisfactoria, cumpliendo con el objelivo de fomentar el
uso responsable y funcional de redes sociales en personas mayores, Se cbservo un incremento en la participacion. 1a confianza en ¢l uso de la tecnologia
y el interes por seguir explorando plataformas digitales, Los adultos mayores manifestaron sentirse mativados al descubrir gue puaden intsgrarse al
entorno digital de manera significativa, superando temores o creencias limitantes frente al uso de redes sociales. El enfoque practico, acompaiiado de un
ambiente de respeto y apoyo mutuo, fue clave para el exito de la actividad, Dificultades: No se presentaron obstaculos relevantes durante el desarrolio de
la aclividad. Numero de participantes: 10 adultos mayores. Responsable de la actividad: Paula Andraa Riafo Agudelo — Terapeuta Ocupacional.

SESION 4 Arte en movimiento: Taller musical. Se realizo articulacion cen la Escuela Musical Altavoz y su directora Diana Llanos, en una sesion
enfocada al trabajo desde el pulso v Iz discriminacion timbrica y auditiva. Logros: Los participantes lograron vivir una experiencia de alegria y aprendizaje
a través de la musica, en la cual se evidenciaron logros como la discriminacion timbrica asociada @ movimientos corporales y de objelos; conciencia en el
pulso constanta y repetitivo asociado a piezas musicales; habilidades de motricidad, coordinacion y disociacion. Participantes 13 perscnas mayores. No
se presentaron dificullades. Responsable Silvia Fernanda Saavedra Mayorga.

SESION 5 GFC global: El acompariamisnto brindado durante sl mes fue altamente satisfactorio. Se logro cumplir con los objetivos propuestos, tanto en el
fortalscimiento de competencias tecnologicas, como en la comprension de contenidos educatives. Las sesiones permitieron que los adultos mayores se
sintieran mds segures y preparados para afrontar los desafios del curse virtual. Dificultades: No se presentaron obstaculos relevantes durante el desarrollo
de la actividad. NUmero de participantes 2 adultos mayores. Responsable de la actividad: Paula Andrea Riafio Agudelo — Terapeuta Ocupacional.




Actividad 3. Emplec y Talenta:

La ovaluncion se realizd de manera participativa, a través de una conversacion abiena en |a que los asistentes expresaron sus impresiones sobre la
actividad, fa ulilidad de la informacidn compartida y o impacio emocional del espacio. La mayoria manifestd senfirse motivada y visibilizada, valorando la
posibilidad de accader a oportunidades laborales resles. Tamblén se recogieron aportes sobre las principeles barreras que snfrentan y se identificaron
interesas especificos para continuar acompaiando estos procesos desde yna perspectva de Inclusion, dignidad y reconocimiento. Dificultades: no se
evidencia, nimero de participantes: 20 personas mayores. Responsabile de la actvidad: Paula Andrea Riafio Agudelo-Terapeuta Ocupacional.

4, Actividad. Manualidades "Creando con Magia" Linea No 1: Taller de pinfura v porcetanicron La actividad de modelado en porcelanicrén fue valorada
positivamente por las personas mayores, quienes lograron iniciar cuatro figuras sencilas de animales, dejando la base principal elaborada. Durante ef
proceso, se observé un alto nivel de compromiso y disfrute, evidencianda el impacto positivo en su creatividad y expresion personal. En especial de una
persona mayore quien elaboro la figura de manera independiente.

Linea No 2:"El Arte de embellecer”. Los participantes expresaron satisfacodn al wer sus frisos terminados, destacando la importancia del trabajo manual
como una forma de expresion y estimulo cognitivo. Ademas, se generd um amiliemte de colaboracion y reconocimiento mutuo, fortaleciendo la interaccion
social y el sentido de logro.Sin embargo,se debe continuar brindando acividiades gue favorescan sus habilidades brindando mayor tiempo para ia
exploracion de diferentes técnicas de plegado y ofrecer variantes en los disefios, con el fin de seguir estimulando la creatividad y adaptarse a distintos
niveles de habilidad.

Dentro de esta linea se viene creando actividades para las personas mayores menos funcionales y que por diferentes motivos permanecen en camala
actividad de manipulacién y amasado de masita casera fue una experiencia enviguecedora para las personas mayores con menor funcionalidad,
incluyendo aquellas que, por diferentes situaciones tienen una baja participacion. Se observé que la textura suave y moideable del material facilité la
eslimulacion sensorial, promoviendo el desarrollo de la motricidad fina y brindando una experiencia placentera.
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|Fecha de evaluacién del encuentro: 30/04/2025 Poner Gltimo dia de la ejecucion de la actividad 30/04/2025

I;ambm del profesional que evalua: Diana Camila Varon Murcia - Psicéloga, Paula Andrea Riafio Agudelo - Terapeuta Ocupacional, Silvia Femanda
Saavedra Mayorga - Profesignal en artes - i M’nsBurgcu - Auxilian Terepia Ocupacional

Iuary Luz Fernandez: Of\{ (3\
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Actividad 1. Comunicacién y tecnologias para el reencuentro familiar:
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Actividad 2. Educacién Para Toda La Vida:

EDUCACION FORMAL
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EDUCACION NO FORMAL

Sesién 1 Capacitaciones en Refuerzo de Habilidades:
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Sesion 2. Mesas redondas de la diversidad:




Sesion 3. Taller de Manejo de Tecnologias y Comunicaciones (TIC):

Sesion 4. Arte en movimiento: Taller musical.
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Sesion 5. GFC global:




Actividad 3. Empleo y Talento




4. Actividad. Manualidades "Creando con Magia" Linea No 1: Taller de pintura y
Porcelanicron.
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Linea No 2: "Arte de Embellecer”
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Dentro de esta linea se viene creando actividades para las personas mayores con menor
funcionalidad y que por diferentes motivos permanecen en cama.
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